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Prot. 4018-11.10 del 19 settembre 2023

VERBALE N.1
anne scolastico 2023/24
(informativa art.5 del CCNL 2016_18)

Addi giovedi 19 Settembre 2023 alle ore 14:00 si & tenuto presso la sede centrale, il primo incontro
per la contrattazione integrativa a livello di Istituzione Scolastica, perl'a.s. 2023/2024, indetto dal D.S.
con avviso di convocazione scritta alle RSU Fiorini, Montaini e Pierallini come da registro dei
comunicati.

Sono presenti all'incontro:

- le RSU, Fiorini Marcello delegato UlL, Montaini Mara delegato FCGIL e Pierallini Maria Teresa
delegato CISL che svolge le funzioni di segretaria,

- i1 DS Giuntini Cristina e il DSGA Ciabattini Silvia

Montaini Mara svolge le funzioni di segretaria.

Si passa ad esaminare i seguenti punti all'Odg:
+ Informazione sui compensi accessori al personale con fondi MOF dell’a. s. 2022-2023
« Informazione relativamente alla formazione degli organici e relativa gestione del personale

INFORMAZIONE SUI COMPENSI ACCESSORI AL PERSONALE CON FONDI MOF DELL'’A. S. 2022-
2023

Il Ds procede all'informativa sulla gestione sui compensi accessori MOF dell’a.s. 2022/23 e dichiara
che le funzioni sono state aperte solo a settembre e pertanto saranno fruibili nel cedolino di ottobre.
Alivello di compensi accessori la situazione al 31 di Agosto risulta la seguente:

INFORMAZIONE RELATIVAMENTE ALLA FORMAZIONE DEGLI ORGANICI E RELATIVA GESTIONE
DEL PERSONALE

1l Ds, come previsto all’art. 5 contratto 20016-18, procede all'informativa sulla gestione delle risorse
assegnate.

In riferimento agli organici del perscnale docente come preannunciato al Collegio dei Docenti del 13
Settembre; ’ ’

- nella scuola infanzia oltre ai posti in deroga per sostegno sono state assegnate in OF 11,5 ore
come compensazione da parte della scuola primaria che aveva uno spezzone orario
equivalente;

- nella scuola primaria non vi sono modifiche, oltre ai posti in deroga per sostegno, rispetto
all'oD;

- nella scuola secondaria oltre ai posti in deroga per sostegno, sono state assegnate in OF 1 ora
per matematica per complessita di classe 3° con 29 alunni iscritti e 3 disabilitd di cui 2 in
situazione di gravita ; inoltre le ore dello spezzone di inglese (6 ore) sono state trasformate in
2 ore di tecnologia, 2 ore di motoria e 2 ore di musica, mentre 2 ore di Arte sono state
scambiate con 2 delle 4 ore di Italiano generate per tempo prolungato.

In riferimento al personale ATA in OD sono state assegnati 16 collaboratori scolastici (14 da tabella + 2
per complessita) e 4 AA, oltre ad un AT che opera su 5 IC della Rete degli Istituti del Casentino. Inoltre



sono stati assegnati ulteriori risorse pari ad 1 collaboratore e 18 ore a seguite di dichiarazione da
parte dell’istituto, su format inviato dal provveditorato di alcuni aspetti di criticita quali:

-presenza di 4 poli 0-6;

-Presenza di personale che usufruisce di L.104/92; _

-Numero di plessi delle istituzioni scolastiche in cui si effettuano lezioni curricolari, eventuali sedi

-aggiuntive e distanza tra i vari plessi ;

-Sicurezza e sorveglianza Ioca!i-degli Istituti;

-Elevato numero di alunni con disabilitd;

-Apertura pomeridiana degli Istituti;

Inoltre il Ds dichiara che per assegnare le risorse, nello specifico, sono state adottati i seguenti criteri,
in linea con guanto deliberato dal Consiglio di Istituto:
s Scuola Infanzia: sono state rispettate le assegnazioni per seziene e la risorsa di organico
potenziato & stata assegnata al plesso di Corsalone e Rassina;

« Scuola Primaria: i docenti sono stati assegnati, ai plessi e alle classi, secondo progetto orario
illustrato nelle rispettive sedi collegiali, tenendo presente le professionalitd dei docenti e gli
orari di copertura per gli alunni con sostegnoe e parita di trattamento tra docenti dell’organico
dell’autonomia;

* Scuola Secondaria; sono state assegnate le risorse tenendo presente la continuita soprattutto
per la disabilitd ed il completamento di cattedra in altro istituto; inoltre tutte le ore di
eccedenza sono state concentrate nella classe 3° per un suo effettivo sdoppiamento;

+ Personale Ata: si & ripartito il personale ad oggi dato con la seguente assegnazione:
1 unita e 24 ore presso il Plesso di Chiusi della Verna
1 unita per il Plesso di Corezzo
1 unita e 18 ore presso il Plesso di Chitignano
2 unita presso il Plesso infanzia di Rassina
2 unita presso il Plesso primaria di Rassina
2 unita e 22 ore presso il Plesso secondaria di Rassina
1 unitd e 10 ore presso il Plesso infanzia di Talla
1 unita presso il Plesso primaria di Talla
2 unitd presso il Plesso primaria di Corsalone
2 unitd pressa il Plesso infanzia di Corsalone
Le restanti 30 ore sono distribuite sui plessi plessi di Rassina e Corsalone

Si & proceduto a chiamare da graduatoria di istituto per AT in quantoe il poste & al momento vacante.

Inoltre, per servizi di pulizia, si ¢ deciso di utilizzare le cooperative utilizzando i fondi concessi dai
Comuni.

Le RSU prendono visione di quanto comunicato.
Silegge il seguente verbale che viene approvato da tutte le componenti.
La seduta si chiude alle ore 15:30

La Segretaria Il Dirigente Scolastico
Montaini Mara '  Giuntifs Fati
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